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que corrige várias distorções presentes 
nos diferentes perfis do Plano de 
Aposentadoria Complementar (PAC) 
atual.

Os três perfis do PAC atual apre-
sentam problemas, a começar pela au-
sência do benefício de pensão. Esses 
planos também têm diferentes formas 
de correção anual do benefício a ser 
recebido, sendo que o PAC 3 (para os 
que entraram no Itaú de 1980 até 2002) 
é o mais prejudicado pois é corrigido 
pela TR. 

Além disso, desde a reforma da 
Previdência Social que instituiu o Fator 
Previdenciário, o Itaú adotou um 
redutor do benefício, aplicando o fator 
W e a UP (Unidade Previdenciária) que 
ano a ano diminui o valor a ser 
recebido como complemento, levando 
a um aumento grande de benefícios 
"zerados".

No Novo PAC, além da indivi-
dualização das reservas, o participante 
terá direito a verter contribuições para 
o fundo para aumentar seu comple-

A Caixa Econômica Federal vai 
pagar a partir de amanhã créditos 
aos trabalhadores que aderiram ao 
FGTS antes de setembro de 1971. O 
valor se refere à correção das taxas 
de juros do período.

Os beneficiários poderão aces-
sar o termo de habilitação no sítio da 
Caixa (www.caixa.gov.br) ou do 
FGTS (www.fgts.gov.br). 

O valor varia de R$ 380,00 a R$ 
17.800,00, conforme os anos de 
víncu-lo. Confira mais informações 
em nossa página. 

Hoje é dia de assembléia com os 
bancários do Santander, às 18h30, 
na sede do Sindicato. 

Pauta: 
- Discussão e deliberação sobre 

a aprovação de proposta apresentada 
para celebração do Acordo Coletivo 
de Trabalho Aditivo do Banco 
SANTANDER BRASIL S/A,

- Discussão e deliberação sobre 
aprovação de proposta apresentada 
para celebração do Acordo  Coletivo 
de PPR (exercícios 2009 e 2010)

- Discussão e deliberação sobre 

O Sindicato promove no dia 27 
de fevereiro (sábado), às, 10h,  no 
auditório de sua sede, uma palestra 
com André Luís Rodrigues, que vai 
apresentar detalhadamente o Novo 
PAC. André é conselheiro da 
Fundação Itaubanco, secretário de 
Formação Sindical do Sindicato dos 
Bancários de São Paulo e também 
funcionário do Itau Unibanco. 

O objetivo do evento é esclarecer 
as dúvidas dos bancários do Itaú  Uni- 
banco a respeito do Novo PAC.

SINDICATO PROMOVE PALESTRA 
SOBRE NOVO PAC

Sindicato realiza hoje assembléia com  bancários do 
Grupo Santander Brasil

mento e o Itaú, além das contribuições 
advindas do PAC atual, aportará mais 
1% da folha de pagamento dos que 
aderirem, distribuídos por faixa salarial. 
Fica instituído ainda o direito de 
pensão em caso de morte do partici-
pante, esteja este na ativa ou já aposen-
tado.

Uma outra modificação é a possi-
bilidade de antecipar a aposentadoria 
aos 50 anos. Nesse caso, os bancários 
devem ficar atentos, pois essa opção 
pode não ser muito vantajosa, já que 
perderão as contribuições que seriam 
feitas pelo Itaú entre os 50 e 55 anos e 
a rentabilidade correspondente a elas. 

Outras vantagens do Novo PAC 
estão em escolher o perfil mais 
adequado de investimentos e acompa-
nhar suas reservas, além das diferentes 
formas de recebimento do benefício e 
do direito de portabilidade.

A adesão ao novo plano é opcio-
nal. O participante pode escolher se 
ficará no seu plano atual ou se fará 
adesão ao novo plano. Para isso será 
possível simular seus valores na página 
http://www.fundacaoitaubanco.com.br/.

O prazo para adesão ao Novo 
PAC vai até março deste ano. 

(Fonte: Seeb São Paulo)

CC
erca de um  ano  depois de 
muita negociação com o 
Itaú, as entidades sindicais 
conseguiram desenhar um 
novo  plano   previdenciário 

aprovação da proposta dos Termos 
de Compromisso BANESPREV e 
CABESP.

Pagamento de correção do FGTS 
anterior a 1971 começa amanhã

http://www.fundacaoitaubanco.com.br/
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